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IT'ers terughoudend
op baanwissel door
COVID-19

Door economische onzekerheid

staan de IT professionals die een
vaste baan hebben minder open voor
een baanwissel. Men kiest liever voor
zekerheid van vaste baan, dan voor
baanwissel. Hierdoor neemt de
wervingsdruk voor IT managers
ondanks COVID-19 toe.
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Salaris de grootste trigger voor overstap
nieuwe baan

_ 60% Een goed salaris is nog steeds de
GEETEI D /07, °clcreriste trigger voor de it
professional om over te stappen van
— 44% baan. Ook de werksfeer en het
— 44% inhoud van het werk blijken grote

triggers te zijn om over te stappen.
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T . Invultijd IT vacatures
30 H

g weer op oude niveau
§ 20 Vacatures staan in het het begin van
a) het nieuwe jaar gemiddeld 33 dagen
= 10 open. Dit komt overeen met het eerste
; kwartaal van 2020. In het dieptepunt
:(t o van de COVID-19 crisis stonden de

Q12020 Q22020 Q32020 Q42020 Q12021 vacatures gemiddeld 37 dagen open.

Over Hallo Professionals!

Met meer dan 20 jaar ervaring zijn wij de specialist in het
samenbrengen van IT professionals en opdrachtgevers. Hallo
Professionals heeft een team van de beste IT'ers in vaste dienst. Voor

specifieke projecten hebben we toegang tot een groot interim netwerk
waardoor we altijd de juiste kennis kunnen inzetten. Bij Hallo
Professionals gaan ondernemerschap, resultaatgerichtheid en
klantgerichtheid hand in hand met persoonlijke aandacht, vertrouwen
en oprechte interesse in elkaar.

TOP 10 MEEST GEVRAAGDE IT FUNCTIES

Vier koplopers in Meeste vraag naar

aanbod online IT developers
vacatures

1. Developer
Noord-Holland, Zuid- 2. Systeembeheerder
Holland, Utrecht en 3. Servicedeskmedewerker
Noord-Brabant blijven 4. Cloud Engineer
koploper in aantal 5. Medewerker ICT
vacatures. Zeeland, 6. Devops engineer
Limburg en Groningen 7. Netwerkbeheerder
zijn grote stijgers. 8. ICT beheerder

9. Solution Architect

10. Programmeur
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NB: Resultaten zijn tot stand gekomen met eigen onderzoek, Jobdigger data en Google Trends f A |
NB: Cijfers zijn tot stand gekomen op het volgende zoekprofiel: helpdeskmedewerker, pro eSS|OnO S

systeembeheerder, netwerkbeheerder, cloud engineer, developer, projectleiding ict; directe werkgevers.
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